
附件1
南通大学教师进修申请表
（个人进修）

姓       名:    _______________________

所在院（部）：  ________________________

        现从事专业：   ________________________

进修国别（地区）：______________________

进修单位名称： ________________________

        进修期限：    ___ 年___月— ___年___月

进修类别          进修形式          经费来源
□攻读博士学位      □脱产           □学校公派
                    □半脱产         

            □访问学者          □不脱产         □自费公派

填表时间：___年___月___日

南通大学人力资源部制
一、基本情况

	姓名
	
	性别
	
	婚姻状况
	
	健康
状况
	

	学院
	
	身份证号码
	

	来校时间
	
	党政
职务
	
	现从事专业
	
	外语
水平
	

	最终学位及取得时间
	
	现专业技术职务
	
	手机号码
	

	进修单位名称（中英文）
	
	导师姓名及职称
	

	进修学科
	
	符合排名条件（列出大学排行榜及排名）
	

	是否江苏优势学科、省重点学科、博士学位授权和培育学科、一流专业、品牌专业
	（注明学科名称及级别，如省重点学科XX负责人）



	是否优秀青年骨干教师、学术带头人、创新人才
	（注明称号名称，级别）
	是否紧缺专业、新办专业
	

	近3年申报国家公派或省公派记录
	

	境外学习经历
	起止年月
	在何国（何地区）
	是否国家、省公费资助

	
	
	
	

	
	
	
	

	二、近三年主要业绩（各分项填报内容不超过3项）

1.教学、科研项目情况

	序号
	项目名称
	经费

（万元）
	起止时间
	本人职责
	项目来源
	鉴定单位

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：“本人职责”指本人系主持人，还是参加者，并注明排名顺序。
2.论文、论著情况（论文须以第一作者或通讯作者发表） 
	序号
	论文、专著名称
	年份
	学术期刊或

出版社名称
	卷

（期）
	 作（著）者名次

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


3.授权发明专利及转让情况
	序号
	专利名称
	授权专利
号
	授权年份
	授权国家或地区
	本人名次
	经济效益（万元）

	  
	
	
	
	
	
	

	  
	
	
	
	
	
	

	  
	
	
	
	
	
	


4.教学、科研获奖情况
	序号
	获奖项目名称
奖励类别
	授予单位
	获奖时间
	本人排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、进修计划、预期成果和回校工作计划

	1.进修目的（进修的背景、目的和意义，选择拟进修单位的原因以及是否有合作关系）
2.进修计划（要具体详实，可操作，可量化；应说明要进修的项目、要解决的问题和要达到的目的；明确开始和回校时间，明确进修安排的具体时间节点）
3.预期成果（包括论文、专利、引进校外先进课程资源和原版教材、为我校与高水平大学或研究机构建立合作、协作关系等）


	4.进修结束回校后继续开展工作的计划




四、推荐人选承诺

	上述内容属本人自愿申请，所填写的内容和提供的材料真实无误。本人保证遵守《南通教师进修管理暂行办法（试行）》及其他有关规定，签订协议，履行义务，认真进修，严格按计划、按时学成回校服务。

申请人签字：

年   月   日


五、二级单位推荐意见

	（包括推荐表所填内容是否属实，对推荐人选思想品德、教学和科研工作业绩、专业发展潜能和近3年的师德师风进行综合评价，对推荐人选进修必要性的说明，对推荐人选学成回校后的教学、科研工作要求）

	盖章                 负责人签字：

年     月     日

	六、学校人力资源部审核意见

	人力资源部盖章                     负责人签字：

年     月     日
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